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Prefeitura Municipal de Sdo José do Vale do Rio Preto
S Secretaria Municipal de Administracéo

DISPENSA DE LICITACAO POR CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2022
EMITIDA EM: 04/02/2022 PROCESSO N.°: 0028/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA, CIDADANIA, HABITACAO E ACAO
SOCIAL

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

De acordo com o que determina o Art. 24, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
demais alteracdes, a fim de cumprir os principios da administracdo publica, que séo a
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia nas contratagOes
publicas, torna publica a presente dispensa de licitacdo, conforme o Inciso Il do art. 24
da Lei 8666/93. Informando a quem possa interessar que a Divisdo de Compras
recebera propostas conforme abaixo:

O objetivo da presente CHAMAMENTO é selecionar, dentre o0s
participantes que se apresentarem, a melhor proposta de acordo com
as regras estabelecidas neste termo, visando a Contratacdo de
Microempreendedor Individual especializado em prestacdo de
servicos de instrucdo, treinamento, orientacdo pedagodgica e
OBJETO . Y .
educacional, avaliacdo de conhecimento de qualquer natureza,
com formagdo minima de Ensino Meédio, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal da Familia, Acdo Social,
Cidadania e Habitacdo, de conformidade com o termo de referéncia e
demais documentos em anexo.

Apresentacdo dos Documentos e das Propostas:

Os envelopes, conforme descritos na clausula primeira, deverdo ser protocolados
junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de S&o José do Vale do Rio Preto,
sito a Rua Professora Maria Emilia Esteves, 691, Centro, Sdo José do Vale do Rio
Preto — RJ, das 09:30 as 16:00 até dia 11 de fevereiro de 2022.

A abertura dos envelopes se dara na Rua Professora Maria Emilia Esteves, 691, 2°
andar, Centro, Sao José do Vale do Rio Preto — RJ

Local: Sala da Divisdo de Compras
Data: 14/02/2022
Horario: 10:00 horas

CLAUSULA PRIMEIRA - Dos envelopes.
1.1 - Para participacdo neste Chamamento o participante se credenciard pelo
protocolo, conforme os prazos e condicfes descritos acima, com os envelopes abaixo
especificados:
1.2 - Envelopes “1” e “2” — contendo a proposta e documentacdo, serdo
apresentados da seguinte forma:

1) Fechado;
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2) Com identificacdo do licitante;

3) Discriminando qual € o envelope “1” e 0 envelope “2”.

Envelope “1” Proposta:

Proposta de Preco conforme especificagbes constantes nos anexos em tela:
A — A Proposta Comercial devera ser apresentada, digitada, em 01 (uma) via,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas. Devera conter CNPJ, numero de telefone e e-
mail para contato com a empresa, além do nome, RG e CPF de seu representante
legal para efeitos de assinatura de contrato.
B — Os licitantes deverdo propor pre¢os unitarios, em reais, para realizacdo do
servigo, objeto do presente Certame;

Envelope “2” Habilitacao:

A — Certificado de Microempreendedor Individual — CCMEI,

B — Certiddo que prova regularidade para com a Fazenda Municipal, Estadual e
Federal do domicilio ou sede do proponente, com prazo de validade ndo superior a 180
(cento e oitenta) dias, quando ndo estiver consignado na mesma o prazo de validade
(art. 29, inciso 1l da lei n°® 8.666/93);

B. 1 — A certiddo de débitos Estaduais devera estar acompanhada de certiddo
da divida ativa do Estado, de conformidade com a resolucdo PGE/SER n° 033/04,
publicada no D.O.E, em 25 de novembro de 2004;

C — Certidado que prova regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) (art. 29, inciso IV da lei n°® 8.666/93);

D - Alvarg;

E — Certificado de conclusdo do Ensino Médio;

F — Atestado de experiéncia em trabalhos de Protecdo Social Especial (minimo
de 6 meses).

CLAUSULA SEGUNDA - Dos prazos

2.1 — A execucdo dos servigos tera inicio em 01 de marco de 2022 a 31 de janeiro de
2023.

2.2 — O prazo de validade das propostas ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias a
contar da data da sua entrega.

CLAUSULA TERCEIRA — Recebimento e Abertura dos Envelopes

3.1 — No dia, hora e local designados serdo abertos o0s envelopes nos prazos
estabelecidos no presente edital, contendo a proposta comercial e a documentacéo de
habilitacdo. Estardo presentes na abertura dos envelopes um representante da Divisao
de Compras e todos 0s que se interessarem, de acordo com a seguinte rotina:

A — Abertura do Envelope “1”, contendo as Propostas Comerciais dos
proponentes e classificando-as por ordem crescente do menor para a maior.

B — Abertura dos envelopes “2” e analise dos documentos de Habilitagdo nele
contidos.

C — Todos os documentos constantes dos envelopes “1” e “2”, Proposta
Comercial e Habilitagcdo, deverdo ser rubricados por todos 0s presentes e
juntados ao processo;

D — O ndo comparecimento ou permanéncia do proponente (ou representante
credenciado) ao ato implicara na sua tacita concordancia com as decisoes.
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CLAUSULA QUARTA - Dos critérios de escolha da proposta vencedora

Descrigcédo Pontuacao

Menor Preco 10 pontos

Tempo de Inscricdo como MEI 2 pontos p/ cada 6 meses
Experiéncia profissional 3 pontos p/ cada 6 meses
Experiéncia com publico alvo - |1 pontos p/ cada 6 meses

Apresentar declaracao
Especializacdo lato senso ou stricto | 2 pontos para cada
senso especializacdo (limite de 3
especializacdes)

CRITERIO DE DESEMPATE

1° - Experiéncia com publico alvo
2° - Menor Preco

3° - Maior Idade

CLAUSULA QUINTA - Do preco
5 — N&o seréo aceitos precos unitarios superiores ao teto municipal — Ref. V, que é de
R$ 1.155,88 més/40 horas semanais.

CLAUSULA SEXTA - Das obrigacdes e das Penalidades

6 — O microempreendedor vencedor que deixar de cumprir quaisquer das obriga¢cdes
assumidas, bem como, deixar de cumprir 0s prazos constantes no Termo de
Referéncia e demais anexos ficard sujeito as penalidades constantes no Termo de
Referéncia e no Contrato.

CLAUSULA SETIMA - Das prescri¢des diversas

7 — Quaisquer outras informacdes, poderdo ser obtidas pelos interessados, em dias
Gteis, no horario de 9h30min as 16 h, na Secretaria de Administracdo, na Rua
Professora Maria Emilia Esteves, 691, Centro — Sdo José do Vale do Rio Preto — RJ,
ou pelos telefones (24) 2224-7036.

7.1 - Todos os documentos de habilitagéo e propostas de precos passarao a ser partes
integrantes do processo, ndo sendo cabivel a devolu¢cdo dos mesmos, salvo 0s
envelopes “2” ndo abertos.

Sao0 José do Vale do Rio Preto, em 04 de fevereiro de 2022.

EDMARA FERREIRA DE FREITAS
Chefe da Divisdo de Compras
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TERMO DE REFERENCIA

1 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO: O Municipio de
Sao José do Vale do Rio Preto, através da Secretaria Municipal da Familia, Acao
Social, Cidadania e Habitacdo, coordena e executa a Politica Municipal de Assisténcia
Social, segundo os principios e diretrizes da Lei Orgéanica da Assisténcia Social —
LOAS n° 8742 de 7 de dezembro de 1993, garantindo o atendimento das necessidades
basicas, por um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e participacdo da
sociedade. Dentre os Beneficios e Servicos que esta politica garante, temos o Servigco
prestado pelo CREAS objetivando a minimizacdo dos prejuizos afetivo-emocionais
advindos de diversas problematicas, como por exemplo, exploracdo e abuso sexual a
criancas, jovens e idosos vulneraveis, adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas, mulheres em situacdo de violéncia doméstica, idosos em
vulnerabilidade, dentre outros eventos ligados ao trabalho do CREAS, tais acfes fazem
parte do planejamento de atividades do Servico de Protecdo e Atendimento

Especializado as Familias e Individuos (PAEFI);

2. DESCRICAO TECNICA DO OBJETO E ORCAMENTO ESTIMADO:
2.1. Do Objeto: O presente tem como objetivo estabelecer as diretrizes para a
Contratacdo de um Micro Empreséario Individual especializado na prestacédo de servico
de Instrucdo, treinamento, orientacdo pedagdgica e educacional, avaliagcdo de
conhecimento de qualquer natureza - com formacdo minima de Ensino Médio, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal da Familia, A¢do Social, Cidadania e
Habitacao.

O servico que constitui o objeto deste chamamento Puablico e futuro Contrato
deverdo ser executados em conformidade com as especificacdes técnicas e demais
elementos constantes no Anexo | e dos demais Anexos deste Edital

2.2. Descricao técnica e valor total do lote sdo os constantes do quadro abaixo:

Especificacao Unidade Quant. Valor Unit. | Valor Total

Contratacdo de Instrutor | . .
) Meés/40horas 11 R$1.155,88 | R$ 12.714,68
(MEI) para execucdo do | semanais
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Projeto contido no Anexo |

2.3. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:
2.3.1. Prestagao de Servigo de um Educador Social para ministrar as atividades sobre
temas transversais, conforme Projeto em anexo, para atender ao Servigo de Protecao e

Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).

3. DAS OBRIGAQ@ES DA CONTRATADA

3.1. Constituir-se-do obrigacdes da CONTRATADA, além das demais previstas neste
contrato e dele decorrentes:

a) Executar o objeto contratado com elevada qualidade e no prazo estipulado.

b) Realizar com seus préprios recursos todas as obrigacdes relacionadas com o objeto
deste contrato, de acordo com as especificacdes determinadas neste, assumindo a
responsabilidade técnica pela execucdo dos mesmos.

c) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucao ou de materiais empregados.

d) Cumprir a Legislacdo Federal, Estadual e Municipal pertinente, bem como se
responsabilizar pelos danos e encargos de qualquer espécie decorrentes de acdes ou
omissodes, culposas ou dolosas, que praticar.

e) Pagar e recolher todos os impostos e demais encargos fiscais, bem como todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e comerciais, prémios de seguro e de
acidente de trabalho, que forem devidos em decorréncia do objeto desta contratacéo.

f) Apresentar ao CONTRATANTE quando solicitadas todas as informacgfes técnicas e
administrativas necessarias a execu¢ao dos servigos.

g) A CONTRATADA, deverd conhecer detalhadamente 0s servicos a serem
executados e cumprir todas as clausulas do contrato.

h) Fornecer equipamentos e pessoal necessario para execucao dos servicos e mao de
obra.

3.2. Todos os servicos executados a mais e por comprovada negligéncia ou impericia
por parte da empresa CONTRATADA, nado estardo sujeitos em hipdtese alguma ao
pagamento por parte da CONTRATANTE;
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4. DAS CONDICOES E DO LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO DA LICITACAO.
4.1. A execucao do Projeto devera ter inicio em 01 de fevereiro de 2022.
4.2. Correrao por conta da contratada todas as despesas de embalagem, seguros,
transporte, tributos e encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes do servico
prestado.

4.3. Os servicos deverdo ser prestados no Municipio de Sao José do Vale do Rio

Preto/RJ, sendo de responsabilidade do contratado a subcontratacao.

5. CONTROLE DA EXECUCAO

5.1 A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida por Nubia Alves Teixeira Diniz
coordenadora do Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social,
equipamento da Secretaria da Familia, Acdo Social, Cidadania e Habitacdo, ao qual
competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execucao do contrato, e de tudo
dara ciéncia a Administragéo.

5.2 A fiscalizag@o de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicGes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

5.3 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a

autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1 Além das sancdes previstas no capitulo IV da Lei Federal 8.666/93 e demais
normas pertinentes, a DETENTORA estard sujeita as penalidades a seguir
discriminadas, assegurado ao detentor o direito do contraditorio e da ampla defesa:
6.1.1 Pela recusa em assinar o presente contrato, multa de 20% (vinte por cento) sobre

o valor estimado;
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6.1.2 Pela recusa em retirar nota de empenho ou assinar o contrato de fornecimento
(quando exigivel este), multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da nota de
empenho ou do contrato;
6.1.3 Pelo retardamento na realizacdo dos servicos, multa diaria de 1% (um por cento)
sobre o valor da partida em atraso. A partir do 10° dia de atraso, configurar-se-a
inexecucao total ou parcial do contrato, com as consequéncias dai advindas;
6.1.4 Pela inexecugdo parcial, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor
correspondente a parcela dos servigos nao realizados ou realizados em desacordo com
as especificacfes técnicas;
6.1.5 Pelo cancelamento do presente contrato por culpa da CONTRATADA, multa de
10% (dez por cento) sobre o valor do fornecimento estimado;
6.1.6 Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdes e impedimento de
contratar com a Administracdo por prazo nao superior a cinco anos;
6.1.7- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.
6.2 As sancoes sao independentes e a aplicagcdo de uma néo exclui a das outras;
6.3 O prazo para pagamento de multas serd de 05 (cinco) dias uteis a contar da
intimacdo da empresa apenada, sendo possivel, a critério da Administracdo, o
desconto das respectivas importancias do valor eventualmente devido. Nao havendo
pagamento pela empresa, o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando-se ao
competente processo executivo;
6.3.1 O ndo pagamento de multas no prazo previsto ensejara a inscricdo do respectivo
valor como divida ativa, sujeitando-se a DETENTORA ao processo judicial de

execucao.

7. ASSINATURA DO RESPOSAVEL
7.1 Aprovo o presente Termo de Referéncia e autorizo a realizagdo do Chamamento

Publico;

Sao José do Vale do Rio Preto/RJ, de de

Carimbo/Assinatura
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TERMO DE REFERENCIA - ANEXO |

INTRODUGCAO

A Secretaria da Familia, Acdo Social, Cidadania e Habitacdo, através do CREAS
(Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social) ird ofertar ao publico-alvo
um servico de acolhimento, atendimento e resolucdo de demandas identificadas pela
Equipe Técnica, servico esse regulamentado pela Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais (Resolu¢cdo CNAS n° 109/2009), reordenado em 2013 por meio da
Resolucdo CNAS n°01/2013.

JUSTIFICATIVA

As principais agfes/atividades que constituem o trabalho social essencial ao servigo, e
gue devem ser realizadas pelos profissionais do CREAS sao: acolhida; escuta; estudo
social; diagnéstico socioecondmico; monitoramento e avaliacdo do servigo; orientacao
e encaminhamentos para a rede de servicos locais; construcdo de plano individual e/ou
familiar de atendimento; orientacdo sécio familiar; atendimento psicossocial; orientacao
juridico-social; referéncia e contra referéncia; informacdo, comunicacdo e defesa de
direitos; apoio a familia na sua funcdo protetiva; acesso a documentacdo pessoal;
mobilizacdo, identificacdo da familia extensa ou ampliada; articulacdo da rede de
servicos Sdécioassistenciais; articulacdo com os servicos de outras politicas publicas
setoriais; articulacao interinstitucional com os demais 6rgédos do Sistema de Garantia
de Direitos; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; trabalho interdisciplinar;
elaboracao de relatorios e/ou prontuarios; estimulo ao convivio familiar, grupal e social;
mobilizac&o e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; dentre outros.

A oferta de servigos especializados pelo CREAS se fundamenta nas seguintes
normativas:

<> Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

X3 Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, 1993;

<> Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, 2004,

X Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, 2005;

<> Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, 2006;

X Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncia de
Renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), 2009;

x5 Tipificacdo Nacional de Servigos SAcio assistenciais, 2009;

<> Portaria n°® 843, de 28 de dezembro de 2010.

[l — Objetivo Geral:
Atender familias e/ou individuos em situacédo de vulnerabilidade pessoal e/ou social,
por violagédo de direitos, em conformidade com as demandas identificadas no territorio.

IV - Objetivos especificos:

o5 Facilitar o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais
X Ao fortalecimento da funcéo protetiva da familia;

K/

X A interrupcdo de padrbes de relacionamentos familiares e comunitarios com
violagéo de direitos;
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X A potencializacdo dos recursos para a superacdo da situacdo vivenciada e
reconstrucdo de relacionamentos familiares, comunitarios e com o contexto social, ou
construcdo de novas referéncias, quando for o caso;

<> O acesso das familias e individuos a direitos Sdécioassistenciais e a rede de
protecao social;

<> O exercicio do protagonismo de sua historia de vida e da participacao social;

X A prevencao das situacdes de vulnerabilidade, por meio de programas e projetos
gue envolvam a sociedade.

X A prevencdo de agravamentos e da institucionalizacéo.
V - Identificacdo de cada servico:

PAEFI:

E o Servico de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais de
seus membros em situacdo de ameaca ou violacao de direitos. Compreende atencdes
e orientagcbes direcionadas para a promocao de direitos, a preservacdo e 0
fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o fortalecimento da
funcdo protetiva das familias diante do conjunto de condi¢cdes que as vulnerabilizam
e/ou as submetem a situacdes de risco pessoal e social. O atendimento fundamenta-se
no respeito a heterogeneidade, potencialidades, valores, crencas e identidades das
familias. O servico articula-se com as atividades e atencdes prestadas as familias nos
demais servicos Socioassistenciais, nas diversas politicas publicas e com os demais
orgaos do Sistema de Garantia de Direitos. Deve garantir atendimento sistematico,
continuado e providéncias necessarias para a inclusdo da familia e seus membros em
servicos Sdécioassistenciais e/ou em programas de transferéncia de renda, de forma a
qualificar a intervencdo e ampliar o acesso a direitos. Usuarios: Familias e individuos
gue vivenciam situacdo de risco social e pessoal, por violacdo de direitos, tais como:

X3

*¢

Violéncia fisica, psicologica e negligéncia;

Violéncia sexual: abuso e/ou exploracéo sexual,

Cumprimento de medida socioeducativa de LA e PSC;

Afastamento do convivio familiar devido a aplicacao de medida de protecéo;
Individuos que vivenciaram situacao de trafico de pessoas;

Situagao de rua e mendicéancia,

Abandono;

Vivéncia de trabalho infantil;

Discriminacdo em decorréncia da orientacdo sexual e/ou raca/etnia;

Outras formas de violacdo de direitos decorrentes de discriminacoes/
submissdes a situagdes que provoquem danos e agravos a sua condicao de vida e os
impecam de usufruir da autonomia e bem estar;

X Descumprimento de condicionalidades do PBF e do PETI em decorréncia de
violagéo de direitos.

X3

S

X3

*¢

X3

S

X3

*¢

X3

S

X3

*¢

X3

S

X3

*¢

X/
o

Atividades Essenciais:

X Entrevistas de acolhida e avaliag&o inicial,

X Atendimento psicossocial (individual, familiar e em grupo);

X Construcéo do Plano de Acompanhamento Individual e/ou Familiar;

<> Orientacgdo juridico-social,

X Elaboracéo de relatorios técnicos sobre o acompanhamento realizado;
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X Acdes de mobilizacdo e enfrentamento;

<> Acompanhamento dos encaminhamentos;

X Visita domiciliar, quando necessario;
<> Articulagdo com a rede.

Condigoes e Formas de Acesso:

Condicdes: Familias e individuos que vivenciam situacao de risco pessoal e social, por
violagao de direitos.

Formas: Por identificacdo e encaminhamento dos servigcos de protecdo e vigilancia
social; por encaminhamento de outros servigcos Socioassistenciais, das demais politicas
publicas setoriais, dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e do Sistema
de Seguranca Publica; por demanda espontanea.

PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA

O Programa Familia Acolhedora tem por finalidade organizar o acolhimento de
criancas e adolescentes afastados temporariamente do convivio familiar por
determinacédo do Poder Judiciario em residéncias de familias acolhedoras, previamente
cadastradas, em funcdo de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se
impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e protecéo, até que seja viabilizado
o retorno ao convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade, seja aplicada
outra medida protetiva, conforme determinacao Judicial.

Atividades Essenciais:

I- Promover o acolhimento familiar de criancas e adolescentes afastados
temporariamente de sua familia de origem;

[I- Incentivar e promover os cuidados individualizados das criangas e adolescentes em
ambiente familiar;

[ll- Preservar os vinculos com a familia de origem, salvo determinacdo judicial em
contrario;

IV- Possibilitar a convivéncia comunitaria e o acesso a rede de politicas publicas;

V- Contribuir com a reducdo da violacdo de direitos, seus agravamentos ou
reincidéncias;

VI- Oferecer as criancas e adolescentes, através da familia acolhedora, um ambiente
favoravel ao desenvolvimento fisico e psiquico;

VII- Favorecer a nao institucionalizacdo de criancas e adolescentes através de
alternativas mais humanizadas;

VIIl- Acompanhar e avaliar as familias de origem, identificando as possibilidades do
retorno da crianca ou do adolescente;

IX- Preparar e acompanhar a familia acolhedora até a cessag¢do do acolhimento; e as
criancas ou adolescentes acolhidos, para as diferentes possibilidades de incluséo.

X- Proporcionar as familias cadastradas suporte técnico, através de atendimento
sistematico por equipe multidisciplinar, de forma a viabilizar a convivéncia harmoniosa
e positiva com as criancas e adolescentes acolhidos; e suporte material, através de
subsidio financeiro proporcional ao periodo da guarda.

PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDA
SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E DE PRESTACAO DE
SERVICOS A COMUNIDADE (PSC)
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O Servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e acompanhamento a
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,
determinadas judicialmente, e aos seus familiares. Deve contribuir para 0 acesso a
direitos e para a ressignificacdo de valores na vida pessoal e social dos (as)
adolescentes e jovens. Usuarios: Adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, ou jovens
de 18 a 21 anos, em cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida
(LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) aplicada pela Justica da Infancia
e da Juventude ou, na auséncia desta, pela Vara Civil correspondente.

Atividades Essenciais:

* Elaboracgao do PIA (Plano Individual de Atendimento);

» Atendimento do Adolescente (individual e em grupo);

» Atendimento da Familia, em articulagdo com o PAEFI;

» Acompanhamento da frequéncia escolar do adolescente;

* Elaboragdo e encaminhamento de relatérios sobre o acompanhamento dos
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas (LA e PSC) ao Poder
Judiciario e Ministério Publico;

» Elaboragcdo e encaminhamento de relatérios quantitativos ao 6érgdo gestor sobre
atendimentos realizados;

* Articulagdo com a rede.

Condicdes e formas de acesso:

Condicdes: Adolescentes e jovens que estdo em cumprimento de medidas
socioeducativas de Liberdade Assistida e de Prestacao de Servicos a Comunidade;

Formas: Encaminhamento da Vara da Infancia e da Juventude ou, na auséncia desta,
pela Vara Civil correspondente.

BUSCAS DE ALTERNATIVAS QUE PROPORCIONEM AOS JOVENS INSERCOES
SOCIAIS

Através da capacitacao profissional:

Contatos com instituicbes tais como: CIEE, FAETEC, SESI, SENAC, SESC, SENAR,
visando a capacitacao profissional e ao desenvolvimento intelectual, moral, pedagdgico
e social.

Atividades Essenciais:
Reunides com os responsaveis pelos respectivos projetos.
Divulgagédo no Municipio do trabalho a ser desenvolvido.

SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

O Servico Especializado em Abordagem Social € ofertado de forma continuada e
programada com a finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa
que identifique, nos territérios, a incidéncia de trabalho infantil, exploragdo sexual de
criancas e adolescentes, situacdo de rua, dentre outras. Deverdo ser consideradas
pragas, entroncamento de estradas, fronteiras, espagos publicos onde se realizam
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atividades laborais, locais de intensa circulacdo de pessoas e existéncia de comeércio,
terminais de Onibus, trens, metr6 e outros.
O Servico deve buscar a resolucédo de necessidades imediatas e promover a insercao
na rede de servigos Sdcioassistenciais e das demais politicas publicas na perspectiva
da garantia de direitos.

Usuérios: Criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos (as) e familias que utilizam
espacos publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.

Atividades Essenciais:

 conhecimento do territério;

* informacao, comunicacao e defesa de direitos;

» escuta; orientacdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com
resolutividade;

« articulacédo da rede de servicos Sdécioassistenciais;

» articulagdo com os servicos de politicas publicas setoriais;

+ articulagdo interinstitucional com os demais o6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos;

* geoprocessamento e georeferenciamento de informagdes;

* elaboracgao de relatorios.

Condicdes e formas de acesso:
Condictes: Familias e/ou individuos que utilizam os espacgos publicos como forma de
moradia e/ou sobrevivéncia.

Formas: Por identificacdo da equipe do servico.

SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA,
IDOSOS(AS) E SUAS FAMILIAS:

E o servigo para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com
deficiéncia e idosos (as) com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitacdes
agravadas por violacdes de direitos, tais como: exploracdo da imagem, isolamento,
confinamento, atitudes discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia, falta de
cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador,
desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a
dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

O servico tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusédo social e a melhoria da
gualidade de vida das pessoas participantes.

Usuarios: Pessoas com deficiéncia e idosos (as) com dependéncia, seus cuidadores e
familiares.

Atividades Essenciais:
* acolhida e escuta;
« informagao, comunicagao e defesa de direitos;

» articulacdo com os servicos de politicas publicas setoriais;
« articulagado da rede de servigos Sdocioassistenciais;
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« articulacao interinstitucional com os demais servicos do Sistema de Garantia de
Direitos;
« atividades de convivio e de organizac¢ao da vida cotidiana;
* orientacdo e encaminhamento para a rede de servigos locais;
* construgao de plano individual e/ou familiar de atendimento;
* orientacao socio familiar;
» estudo social e cuidados pessoais;
» desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;
* acesso a documentacao pessoal,
* apoio a familia na sua funcao protetiva;
» mobilizagcao de familia extensa ou ampliada;
» mobilizagao e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio;

* mobilizagao para o exercicio da cidadania;
* elaboracao de relatorios e/ou prontuarios.

Condigoes e formas de acesso:

Condicdes: Pessoas com deficiéncia e idosos (as) com dependéncia, seus cuidadores
e familiares com vivéncia de violacdo de direitos que comprometam sua autonomia.

Formas:
Demanda espontanea de membros da familia e/ou da comunidade; Busca ativa; Por
encaminhamento dos demais servicos Socioassistenciais e das demais politicas
publicas setoriais; Por encaminhamento dos demais érgaos do Sistema de Garantia de
Direitos.

RECURSOS MATERIAIS:

Material de papelaria, material Iudico-pedagdgico, recursos audio visuais, géneros
alimenticios para as atividades semanais e para 0s passeios e/ou atividades externas,
géneros de higiene pessoal, vale-transporte para as atividades semanais e/ou para 0s
passeios culturais e de lazer.

LOCAL E HORARIOS DAS ATIVIDADES:
O local da atividade podera ser realizado em todo o territério do municipio, podendo ser
realizado em dias, horarios e locais distintos.

DATA DE INICIO DE EXECUCAO DO PROJETO:
1° de fevereiro de 2022.

CARGA HORARIA DE ATIVIDADE:
40 (vinte) horas semanais — Sendo que as horas seréo divididas entre atividades com o
grupo e para atividades extra grupo e/ou planejamentos.

RECURSOS HUMANOS:
01 (um) Educador Social, para suporte da equipe técnica no atendimento dos usuarios
e realizacao de atividades planejadas para os diferentes grupos atendidos.

ATRIBUICOES:
l. Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando
a atencao, defesa e garantia de direitos;
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Il. Organizar e facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e/ou, na comunidade;

[l Responsabilizar-se pela merenda dos Servicos, separando, preparando e
distribuindo aos participantes;

V. Acompanhar e monitorar 0s usuarios na execuc¢ao das atividades;
V. Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades
e/ou na comunidade;
VI. Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagéo
de processos, fluxos de trabalho e resultado;
VII. Desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de

vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situacbes de
fragilidade social vivenciadas;

VIII. Acompanhar e registrar a assiduidade dos usuarios por meio de instrumentais
especificos, como listas de frequéncia, atas, sistemas eletrénicos proprios, etc.
IX. Garantir a integracdo das atividades de conteudos diversificados, ladicos, de
arte, cultura, lazer aos eixos e temas transversais norteadores;
X. Responsabilizar-se por pegar a merenda no local definido com a coordenacéo,
separando, preparando e distribuindo aos usuérios;
XI. Aplicar atividades especificas (temas transversais) a faixa etaria do grupo;
XII. Acompanhar, presencialmente ou ndo, os usuarios(as), instruindo quanto aos

procedimentos necessarios na escola, salude, e acdes que envolvam o exercicio da
cidadania.

XIII. Realizacdo de visitas domiciliares quando for necessario, para orientacdo da
familia quanto a procedimentos de higiene, organizac¢ao, trato com filhos e/ou idosos.

PONTUACAO POR TECNICA E PRECO

Descricao Pontuacao
Menor Preco 10 pontos
Tempo de Inscricdo como MEI 2 pontos p/ cada 6 meses
Experiéncia Profissional 3 pontos p/ cada 6 meses
Experiéncia com publico Alvo 1 ponto p/ cada 6 meses
Especializacéo lato senso ou stricto 2 pontos p/ cada
senso em Servico Social ou Psicologia especializacéo (limite de 3
especializagdes)

CRITERIO DE DESEMPATE

1° - Experiéncia com publico alvo atendido no CREAS;
2° - Menor Preco;
3° - Maior Idade.

DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

o Certificado de conclusdo do Ensino Médio;

o Certificado de Micro Empreendedor Individual — CCMEI c¢/ CNAE 85.92-9
(Ensino de artes e cultura) e 93.29-8 (atividades de recreacao e lazer);

. Alvara;

o Certidao Negativa de Débitos €;
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o Atestado de experiéncia em trabalhos de Protec¢édo Social Especial (minimo de 6
meses).

REFERENCIA DE PRECO

Teto Municipal para Ref. V —ano 2021 - R$1.155,88 més/40horas semanais.
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MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° XXXX QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM
LADO NA CONDICAO DE CONTRATANTE O MUNICIPIO
DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, E DO
OUTRO COMO CONTRATADA A SOCIEDADE
EMPRESARIA XXXXXXXXXXX NA FORMA ABAIXO:

A0s XXXXX do més de XXXX de dois mil e XXXXXX, em sua sede, na
Rua Professora Maria Emilia Esteves, 691 — Centro — Sdo José do Vale do Rio Preto —
RJ, o MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO, inscrito no CNPJ/MF sob
o n.° 32.001.836/0001-05, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Gilberto Martins Esteves, brasileiro,
contabilista, portador do CRC/RJ n.° 077162/0-8, e do CPF n.° 920.134.577-15 e CI:
07539877-6-IFP/RJ, residente e domiciliado a Rua Alberto Martins Esteves, n° 33,
Novo Centro, Sdo José do Vale do Rio Preto — CEP: 25.780-000 - Centro - Sao José do
Vale do Rio Preto — RJ e o Microempreendedor XXXXXX, inscrito no C.N.P.J. sob o n.°
XXXXX, com sede a XXXXX doravante denominado CONTRATADA, neste ato
representada por XXXXXX, RG n.° XXXXX e C.P.F. n.2 XXXXXX, firmam o presente
CONTRATO decorrente do procedimento Chamamento Pudblico n® XXXX/19,
consubstanciada nos autos do processo administrativo n® XXXX/20XX, e o fazem
segundo as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO:

O objetivo da presente CHAMAMENTO ¢é selecionar, dentre os
participantes que se apresentarem, a melhor proposta de acordo com
as regras estabelecidas neste termo, visando a Contratacdo de
Microempreendedor Individual especializado em prestacdo de
servicos de instrucdo, treinamento, orientacdo pedagodgica e
educacional, avaliacdo de conhecimento de qualquer natureza,
com formacdo minima de Ensino Médio, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal da Familia, A¢do Social,
Cidadania e Habitacdo, de conformidade com o termo de referéncia e
demais documentos em anexo.

OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA: DOS DOCUMENTOS CONTRATUAIS:

S&o parte integrante do presente Contrato

| — o edital que regulou o procedimento de Chamamento Publico n°
OXX/XX, todos os seus anexos, obrigando-se o Contratado ao cumprimento das
normas e disposi¢des nele contidas, ainda que ndo expressos no presente instrumento.

Il — a proposta de preco apresentada pela Contratada, que se obriga ao
cumprimento de todas as condicbes nela contidas, ainda que nao expressas no
presente instrumento.
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CLAUSULA TERCEIRA: OBRIGACOES DA CONTRATADA

E obrigacdo da Contratada:

| — executar 0s servicos ora contratados elencados nos anexos do
presente contrato;

Il — estar, e manter-se, em situacao regular perante os 6rgéos de classe;

[l — responder, a sua conta, por todas as despesas referentes as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias, emanadas das esferas federal,
estadual e municipal;

IV — permitir a fiscalizagdo da execucdo do objeto ora contratado pelos
orgaos técnico, de fiscalizacdo e de controle da Contratante, fornecendo todas as
informagdes que forem solicitadas;

V — Manter, ao longo da vigéncia do presente Contrato, as mesmas
condi¢Bes de habilitagéo verificadas no procedimento licitatério;

VI — notificar o Contratante sempre que ocorrer anormalidade no
andamento da execucéo do projeto;
VIl — responsabilizar-se por danos causados a Administracdo ou a

terceiros em decorréncia da execucao do objeto ora contratado;
VIII — A realizacdo de eventual protesto de titulo executivo ndo ocorrera
antes de decorridos 90 (noventa) dias do vencimento da prestacao;

VIII.I = N&o sendo observado o prazo fixado do item VI, a
contratada suportara exclusivamente as custas incidentes inerentes ao ato, devendo
providenciar a baixa do eventual protesto as suas expensas em prazo de até 3 (trés)
dias uteis apds a notificacdo do municipio, sob pena de multa de até 10% (dez por
cento), prevista na clausula décima primeira.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

E obrigacdo da Contratante:
| — fiscalizar a execucdo do contrato através da Secretaria Municipal da

Familia, Cidadania, Habitacdo e Acdo Social, sem embargo da atuacdo de outros
orgdos com competéncia para tanto;

Il - realizar os pagamentos nas datas previstas do presente contrato;

Il — exigir da Contratada apresentacdo das Notas Fiscais/Faturas
correspondentes ao pagamento;

IV — entregar o local em perfeitas condigbes para a execucao do projeto.

VI — acompanhar e fiscalizar a execucéo do projeto.

CLAUSULA QUINTA: VALOR DOS SERVICOS E FORMA DE
PAGAMENTO:

| — O valor a ser pago pelo objeto ora licitado é o de R$ XXXXX
(XXXXXXXXX), fixos e irreajustaveis, para realizacdo dos servicos descritos
neste contrato;

Il = O pagamento do valor sera efetivado no prazo Maximo de 30 (trinta)
dias a contar da autuacdo do feito no protocolo da municipalidade apos o
adimplemento da parcela.

[I.I = O ndo pagamento no prazo implicara em multa de 0,5% ao més,
sobre o valor devido.
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CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA DO CONTRATO E ALTERACOES

| — O presente contrato vigorara pelo prazo de XXXXXXXXXX
Il — O presente Contrato podera ser alterado, nos casos previstos pelo
disposto no art. 65 da Lei 8.666/93, devidamente fundamentado previamente.

CLAUSULA SETIMA: FISCALIZACAO

| — O presente Contrato reger-se-a por toda a legislacdo aplicavel a
espécie, em especial a Lei n.° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes.

I — A fiscalizacdo do presente Contrato serd exercida por
XXXXXXXXXXXX, ao qual competira dirimir as dividas que surgirem no curso da
execucao do contrato e de tudo dara ciéncia a Administracao.

lIl — O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para o fim de eventual aplicagdo de sancéao.

IV — A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

CLAUSULA OITAVA: DECLARACAO DE CONHECIMENTO

O Contratado declara ser do seu inteiro conhecimento todas as normas
decorrentes do presente Contrato e de seus anexos, concordando em sujeitar-se as
suas estipulagdes, sistema de penalidades e demais regras delas constantes mesmo
guando ndo expressamente transcritas no presente instrumento.

Paragrafo Primeiro - O Contratado declara aceitar todas as inspecdes e
controles que vierem a ser adotadas pela Fiscalizacdo, obrigando-se a facilitar-lhe
todas as explicacbes e esclarecimentos que esta necessitar e que forem julgados
precisos ao desempenho de suas atividades.

Paragrafo Segundo - A existéncia e atuacdo da fiscalizacdo da
Contratante em nada restringe a responsabilidade da Contratada, no que concerne ao
fornecimento ora contratado e a sua execucédo, bem como, a ocorréncia de eventuais
irregularidades na execugcdo dos servicos contratados, ndo implica em co-
responsabilidade do Contratante.

CLAUSULA NONA: RESCISAO/RESILICAO/RESOLUCAO

Constituem razdes para rescisao/resilicdo/resolucéo do presente contrato,
conforme o caso:

| — 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos
ou prazos;

I = o cumprimento irregular e/ou parcial de clausulas contratuais,
especificacoes, projetos e prazos;
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Il = o desatendimento das determinagcbes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a sua execucdo, assim como as de seus
superiores;

IV — o cometimento reiterado de faltas na execucao do objeto contratado
e das demais obrigacfes contratuais, anotadas na forma do 8§ 1° do art. 67 da Lei n.°
8.666 de 21 de junho de 1993;

V — a decretacao de faléncia ou a instauracéo de insolvéncia civil;

VI — a dissolucédo da sociedade ou falecimento do contratado;

VIl — a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
sociedade empreséria que prejudique a execucédo do contrato;

VIl - razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo
conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera
administrativa a que esta vinculado o Contratante e exaradas no processo
administrativo a que se refere o contrato;

IX — a suspensdo de sua execucao, por ordem escrita da administracao,
por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de
indenizacdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacbes e
mobilizacbes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de
optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacbes assumidas até que seja
normalizada a situacao;

X — a nao liberacao, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto
para execucdo do projeto, nos prazos contratuais;

Xl — a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execugao do contrato;

XIlI = o descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666
de 21 de junho de 1993, sem prejuizo das san¢Bes penais cabiveis;

Xlll —= a lentiddo do seu cumprimento, levando a administracdo a
Comprovar a impossibilidade da concluséao do projeto, nos prazos estipulados;

XIV — o atraso injustificado no inicio da prestacao do servico;

XV — a paralisacao do servico sem justa causa e prévia comunicacdo a
administracao;

XVI — A suspensdao, por parte da administracdo, de servi¢os, acarretando
modificacdes do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da
Lei 8.888/93;

XVII - o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
administracdo decorrentes de obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja
recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da
ordem interna ou guerra, assegurado o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento de suas obrigagfes até que seja normalizado a situagéo;

Paragrafo_Unico: Os casos de rescisdo/resilicdo/resolucdo contratual
serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado a parte contraria o
contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com 0s servicos objeto deste edital correrdo por conta da
dotacdo orcamentéria Reserva n® XXXXX/2018 programas de trabalho n® XXXXXXXX.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS MULTAS E PENALIDADES

| - Além das sang¢fes previstas no capitulo IV da Lei Federal 8.666/93 e demais
normas pertinentes, a DETENTORA estard sujeita as penalidades a seguir
discriminadas, assegurado ao detentor o direito do contraditério e da ampla defesa:

Il - Pela recusa em assinar o presente contrato, multa de 20% (vinte por

cento) sobre o valor total da contratacao;

Il.I — O prazo para assinatura do contrato sera de 72 (setenta e duas)
horas apds a convocacdo da empresa pela Secretaria de Administragao -
Setor de Contratos.

Il - Pela recusa em retirar nota de empenho ou assinar o contrato de

fornecimento (quando exigivel este), multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor

da nota de empenho ou do contrato;

IV — o atraso de responsabilidade da CONTRATADA na conclusdo do Contrato

sujeitarA a CONTRATADA ao pagamento de multa moratéria, no valor

correspondente a 5% (cinco) por cento do valor do contrato, por dia de atraso;

V — a multa que alude o dispositivo antecedente ndo impede que a Administracao
rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras sancfes previstas na lei
8.666/93 e suas alteracoes;

VI — a multa, aplicada apés regular processo administrativo, sera descontada da

garantia do respectivo contrato;

VIl — se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda

desta, responderd o contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos

pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o

caso, cobrada judicialmente;

VIII — pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera,

garantida a ampla defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) multa, na forma prevista no item | da clausula décima primeira;

c) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao, pelo prazo de 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo publica enquanto perdurarem 0s motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que 0
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sancédo aplicada com base no inciso anterior.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

As partes CONTRATANTES elegem o Foro da Comarca de Séo José do Vale do Rio
Preto — RJ, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais vantajoso que possa
ser, para dirimir todas e quaisquer duvidas decorrentes do presente Contrato e sua
execugao que possam exigir a provocacgao da Jurisdicao.

E por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias, de igual teor e para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

20



4
Prefeitura Municipal de Sdo José do Vale do Rio Preto
S Secretaria Municipal de Administragao
Sao José do Vale do Rio Preto, em XX de XXXXXX de 20XX.

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
Gilberto Martins Esteves
Contratante
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