; . RN SUS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE VALE RIO PRETO -

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Saude Pensando em Vocs

V PROCESSO SELETIVO PU’BLICO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DO PROGRAMA DANT

V PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO DE CARGOS TEMPORARIOS CRIADOS POR DECRETO N° 3.352/2021. EM
ATENDIMENTO A EXECUGAO DE MATRIZ DE IMPLEMENTAGAO DE AGOES DAS DOENGAS
E AGRAVOS NAO TRANSMISSIVEIS — DANT

De ordem do Excelentissimo Sr.° Prefeito do Municipio de S&o José do Vale do Rio Preto, a Secretaria
de Saude, na forma do Processo Administrativo n° 10370/2022 e 258/2022, torna publica a abertura
de processo seletivo publico simplificado, com base Decretos 3352/2021, 3626/2023 e 3660/2023, para
contratagbes por tempo determinado, de profissional Médico, objetivando atender a necessidade
temporaria da Secretaria Municipal de Saiude de manter a Matriz de Agbes para o cuidado integral as DANT,
com base nas orientagdes contidas na Nota Técnica SGAIS N° 01/2021/SES/RJ, e atender as demandas do
centro de feridas e curativos, visto que nao foi contemplado no ultimo concurso publico. O processo seletivo dar-
se-a por meio de analise curricular, avaliagdo de titulos e experiéncia profissional, a ser realizado mediante as

condigbes estabelecidas neste edital.

1—- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O presente processo seletivo simplificado destina-se a contratagdo temporaria de profissionais
para atuarem nos setores da Rede de Servigos de Saude Publica Municipal, desenvolvendo agdes
para o cuidado integral o integral as DANT.

1.2 - A contratagdo temporaria tera por objeto a realizacado de trabalho presencial nos setores da Rede
de Servigcos de Saude Publica Municipal, com intuito de manter a Matriz de A¢des para o cuidado integral
as DANT.

1.3

1.4 - Poderao se inscrever no presente processo seletivo os candidatos que queiram celebrar contrato
com a rede publica de saude, desde que cumpridas as exigéncias contratuais constantes neste edital
e nas demais normas pertinentes ao assunto.

1.5 — Cronograma do processo seletivo simplificado encontra-se disponivel em anexo deste edital.

2 — DA COMISSAO ORGANIZADORA E JULGADORA:

2.1 - A comisséo organizadora e julgadora do processo seletivo publico simplificado nomeada através
da Portaria N° 69 de 13 de janeiro de 2025, sera composta por 05 (cinco) funcionarios da Secretaria
Saude.

2.2 - A mesma ficara responsavel pela analise e selegao curricular, avaliagido de titulos e experiéncia
dos profissionais inscritos para os cargos elegiveis, nos limites fixados neste edital.

2.3 - A Comissdo Organizadora podera excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que o
preencher com dados incorretos, o deixar de apresentar a documentacdo original no ato da
convocacao, bem como prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
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posteriormente.

2.4 - Apos a classificagdo dos candidatos, a Comissdo Organizadora devera prestar informacées as
Secretarias envolvidas, providenciar as devidas publicagdes, decidir sobre os casos omissos no
presente edital e encerrar o processo seletivo, encaminhando-o a Secretaria de Administragao para
elaborar os atos contratuais.

3 — DO LOCAL, PRAZO E METODOLOGIA PARA INSCRIGOES:

As inscricbes de candidatos serao realizadas, entre os dias 17 de janeiro de 2025 a 21 de janeiro de
2025.

3.1 - As inscrigdes serao realizadas mediante encaminhamento de curriculo, exclusivamente pelo
e-mail processoseletivodant@gmail.com, cujo conteido norteia a pontuagdo de cada situagéo a
ser comprovada. Os interessados deverao apresentar também, no ato do encaminhamento do e-mail,

copia dos seguintes documentos:

a) Curriculo;

b) CPF e Carteira de Identidade,

c) Comprovante de quitagao eleitoral

d) Comprovante de residéncia atualizado (conta de luz ou agua ou telefone);

e) Comprovante de escolaridade (certificado ou declaragao);

f) Comprovante de experiéncias profissionais (carteira de trabalho ou contrato de trabalho ou

certiddo de comprovagao de experiéncia profissional);
9) Comprovante de cursos complementares (certificado ou declaragao, quando houver);

h) Registro no Conselho de Classe pertinente (Para nivel superior);

3.2 - S6 sera aceito um Unico e-mail, por candidato. E havendo mais de um e-mail, prevalecera o de

data/hora mais recentes.
3.3 — Nao serédo considerados documentos enviados/encaminhados por outros meios.

3.4 - O candidato que declarar falsamente qualquer informagdo sera excluido do processo, se

confirmada tal situagao, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.

3.5 — Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes

estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4- CRITERIOS DE JULGAMENTO:
O Processo Seletivo Publico Simplificado consistird em analise curricular dos candidatosos cargos

abaixo relacionados:

* Médico

4.1 — A Comissdao Organizadora analisard e selecionara os curriculos da seguinte forma: os

profissionais serdo selecionados segundo critérios de experiéncia profissional, formagdo académica
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e cursos complementares relacionados ao objeto da contratagcéo, nos limites fixados neste edital e

conforme os quadros abaixo:

FORMAGAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PARA O CARGO DE PROFISSIONAL DE NIiVEL
SUPERIOR (MEDICO)

Doutorado ou Mestrado stricto sensu, pertinente ao cargo, comprovado| 4,00
através de diploma, devidamente registrado, de conclusao do curso,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC,
acompanhado do Histoérico Escolar.

Pdés-graduacgéao lato sensu (Especializagdes ou Mestrados profissionais),| 2,00
pertinente ao cargo, comprovada através de certificado de concluséo de
curso, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC
acompanhado do Histoérico Escolar.

Curso de Capacitagdo, pertinente ao cargo, comprovado através de | 1,00
certificado de conclusdo de curso fornecido por instituicido de ensino
reconhecida pelo MEC, com carga horaria minima de 30 horas por titulo.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA O CARGO DE NIiVEL SUPERIOR

Tempo de Servigo prestado em unidade de Saude publica na area de | 5,00 / ANO
formacgao especifica relacionada ao cargo, comprovada em carteira de

trabalho ou contrato de trabalho.

Tempo de servigo prestado em instituicdo privada na area especifica | 3,0 / ANO
relacionada ao cargo pretendido, comprovada em carteira de trabalho

ou contrato de trabalho.

4.2 — Saliento que a pontuacé&o dos itens acima descritos, serdo contabilizados mediante documentos
de comprovagéo.

4.3 Concluida a avaliagdo de titulos e experiéncias profissional, os candidatos serdo pré-
classificados, em ordem decrescente da pontuagao final.

4.4 — No caso de empate de pontuagdo na classificagdo geral dos inscritos observar-se-a a seguinte
ordem:

a) Maior idade;

b) Maior pontuagio obtida nos titulos correspondentes ao Tempo de Experiéncia profissional;
c) Maior pontuacédo nos cursos, sendo contabilizado dos cursos de maior peso para o menor;
d) Ordem de inscricao.

4.5 — A classificagao final, por ordem decrescente, estara disponivel no site da Prefeitura Municipal
de Sao José do Vale do Rio Preto.

4.6 Sera considerado desclassificado o candidato que ja houver sido desligado de outro contrato pela
Administragado Publica.

5 - DA DOCUMENTAGAO:

Caso seja convocado pela Comissdo Organizadora para celebragdo de contrato de trabalho
temporario, o candidato devera apresentar na Diregdo da Secretaria de Saude, toda documentagao
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original encaminhada via e-mail para inscrigdo, descritas no subitem 3.1 do Capitulo 3, além dos
documentos abaixo:

a)
b)

c)

6-

Comprovante de residéncia atualizado (conta de luz, agua ou telefone);
Comprovante de quitagdo das obrigagdes eleitorais;

Se do sexo masculino comprovante de quitagdo das obrigagdes militares;

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS:

6.1 As vagas serédo preenchidas de acordo com a disponibilidade financeira, observando
as necessidades da Administragdo Publica, além do preenchimento por ordem de prioridade.
E por fim, respeitando aos dispositivos legais da Lei de Responsabilidade Fiscal.

6.2 A ordem de classificacdo do candidato ndo garantira escolha dos dias a serem exercidas
as atividades, ficando sua modalidade de cumprimento a ser definida pela Secretaria

Municipal de Saude.

6.3 Sendo convocado, o candidato tera 48 (quarenta e oito) horas para se apresentar, caso

contrario sera convocado o préximo na ordem de classificagdo, entendida sua desisténcia.

6.4 Se por qualquer impedimento o candidato selecionado, mesmo tendo comparecido a
convocagao, nao puder iniciar as atividades no prazo de 48 (quarenta e oito) horas sera

considerado desclassificado, sendo convocado o proximo na ordem de classificagéo.

6.5 A carga horaria de trabalho podera sofrer alteragdo de acordo com a necessidade da

Secretaria Municipal de Saude, sem prejuizo ao limite de jornada de trabalho total.

7- NO REGIME DE CONTRATACAO:

7.1 - No ato de apresentacdo apds a convocacdo o candidato devera apresentar a seguinte

documentacao:

a) 1 (uma) foto 3 x 4;
b) Cépia do Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;

c) Copia do Titulo de Eleitor;

d) Cépia do CPF;

e) Copia da Carteira de Identidade;
f) Copia do PIS/PASEP;

g) Copia do Certificado de Reservista (somente para homens);

h) Copia do Comprovante de Residéncia;

i) Copia do Comprovante de Escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido;

j) Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

k) Cépia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

I) Cépia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 (sete) anos;

m) Comprovante de Frequéncia Escolar dos filhos de 05 a 14 anos;

n) Copia da folha de identificacédo de CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

0) Declaragdo de Bens de valores que constituem o patriménio; (emitida na Secretaria de

Administragao)
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p) Declaragido se detém Cargo Estatutario ou Comissionado na esfera da Administragdo Publica ou
se recebe proventos de inatividade; (emitida na Secretaria de Administragao);

q) Laudo médico expedido pela pericia médica, ou médico do trabalho designado pelo municipio; (o
candidato devera apresentar os seguintes exames ECG, RX, térax, PA/P, e Hemograma completo
(Glicose/Ureia/Creatinina) todos os exames deverao estar acompanhados pelo Laudo).

r) Copia do Comprovante de Conta Corrente no Banco Ital (Se possuir).

7.2 - Os candidatos selecionados serédo contratados por prazo determinado, a saber:

a) O Processo seletivo publico simplificado tera validade de 01 (um) ano a partir da publicagéo
do resultado final da classificacdo, podendo ser prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administragdo Municipal.

b) N&o sera permitida a contratagcdo de candidatos com mais de 70 anos de idade nos termos
do preceito constitucional, contido no artigo 40, paragrafo 1°, inciso Il da CRFB/88.

8- DA ACUMULAGAO

O Candidato contratado compromete-se ao fiel cumprimento do prazo contratual e, portanto, se
compromete a ndo acumular remuneragdes de cargos, fungdes ou empregos publicos em nenhum
dos 03 (trés) Poderes da Uniao dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou em qualquer
Entidade da Administragéo Indireta (Autarquia, Empresa Publica, Sociedade de Economia Mista e

Fundagdes Publicas), ressalvadas as hipoteses permissivas do Art.37, inciso XVI da CF/88.

9 - DA EXTINGAO DO CONTRATO:

O contrato podera ser extinto por iniciativa exclusiva do Municipio, sem 6nus, nas seguintes situacgdes:
a) Término do prazo contratual e respectivas prorrogagoes.

b) Finalizagc&o do repasse da verba para o projeto.

c) Se o profissional ndo corresponder as expectativas no desempenho de suas fungdes.

d) Ou se cessada a necessidade do profissinal para a Seretaria Municipal de Salde, respeitando os Principios da
conveniéncia e oportunidade da Administragao Publica;

10 — DA CARGA HORARIA, REQUISITOS, REFERENCIA E VAGAS:
O presente Edital para contratagdo por tempo determinado alcangara os cargos conforme

descriminado no quadro abaixo:

Cargo Requisito Carga Referéncia Vagas
Horaria
MEDICO Ensino Superior Completo em | 40 horas XV 1
Medicina/ Registro Ativo no semanais
Conselho da
Classe

11- DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

Todos os profissionais, exercerdo suas fungdes, de acordo com o cargo elegivel, com o objetivo de
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melhorar indicadores relacionados as Doengas e Agravos Nao Transmissiveis, conforme Plano
Nacional de Enfrentamento de Doengas e Agravos Nao Transmissiveis — DANT, 2021-2030.

Cargo

Atribuicoes

MEDICO

GRUPO OCUPACIONAL Nivel superior.
DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO - ATRIBUIGOES GERAIS

- Valorizar a relagdo médico — paciente e médico — familia como parte de um
processo

terapéutico e de confianga;

- Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os
aspectos

preventivos e de educagao sanitaria;

- Empenhar — se em manter seus clientes saudaveis, quer venham as consultas
ou nao;

- Execucao acéo basica de vigilancia epidemiolédgica e sanitaria em sua area de
abrangéncia;

- Executar as agdes de assisténcia nas areas de intengao a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao

trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros
cuidados nas

urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros;

- Promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais
saudavel;

- Discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e a comunidade, o
conceito

de cidadania, enfatizando os direitos a saude e as bases legais que os legitimam;

-Participar do processo de programagéao e planejamento das agdes e da
organizacao do processo

de trabalho das unidades da Saude da Familia;

REQUISITOS:
Instrugao: Curso Superior em Medicina

Carga horaria: 40 horas
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ANEXO

PUBLICACAO DO EDITAL NO SITE E NO DIARIO
OFICIAL DOMUNICIPIO DE SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO

17/01/2025

INSCRICOES

17/01/2025 a 21/01/2025.

ANALISE DE CURRICULUM

22/01/2025 a 23/01/2025

PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

24/01/2025
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