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LEI COMPLEMENTAR N° 106 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022

Altera a nomenclatura e referéncia dos cargos
efetivos de Auxiliar Administrativo e Auxiliar
Administrativo da Satide, previstos na Lei
Complementar n° 46 de 26 de agosto de 2013 e
altera o Anexo I da Lei Complementar n° 47,
de 12 de dezembro de 2013 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°. Os cargos de provimento efetivo de Auxiliar Administrativo e Auxiliar
Administrativo da Satde, de que trata a Lei Complementar n° 46, de 26 de agosto de
2013, ficam renomeados para Técnicos Administrativo e Técnico Administrativo da
Saude, respectivamente, sendo atribuido, para fins de remuneragado, a Referéncia VII.

Art. 2°. Os Anexos VII e VIII, passam a viger com as alteracdes dos Anexos I e 11
desta Lei Complementar.

Art. 3°. As referéncias remuneratdrias dos cargos efetivos previstas no Anexo IX
da Lei Complementar n° 46, de 26 de agosto de 2013 e Anexo I da Lei Complementar n°
47, de 12 de dezembro de 2013, ficam consolidadas e passam a viger na forma do Anexo
IIT desta Lei Complementar.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das
dotagdes proprias do Municipio, podendo suplementa-las por Decreto, caso necessario.

Art. 5° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO, em 19 de dezembro de 2022.

GILBERTO MARTINS ESTEVES
Prefeito

Alexandre Quintella Gama
Procurador Geral do Municipio

Claudia de Castro Pacheco
Secretdria Municipal de Administracdo
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ANEXO 1

Altera o ANEXO VII da Lei Complementar n° 46, de 26 de agosto de 2013

DO QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Denominacao anterior dos Denominaciio dos N° de vagas
cargos/empregos/funcdes cargos/empregos/funcoes existentes
Auxiliar Administrativo Técnico Administrativo 40
Auxiliar Administrativo da Satude Técnico Administrativo da Saude 9
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ANEXO II
Altera o ANEXO VIII da Lei Complementar n® 46, de 26 de agosto de 2013
DAS ATRIBUICOES

TITULO: TECNCO ADMINISTRATIVO

AREA: ADMINISTRACAO DE ESCRITORIO

SUMARIO: Executar servigos gerais de escritorio.

ATRIBUICOES GERAIS

- Executar servicos de escritorio nos diversos setores da Prefeitura, em auxilio ao setor de
trabalho, requerendo conhecimento dos servi¢os gerais € normas do seu 6rgao de lotacao;

- Redigir ou participar da redacdo de toda e qualquer modalidade de expediente
administrativo, incluindo atos administrativos, expedientes oficiais, pareceres, documentos
publicos e outros significativos para o 6rgao de lotacao, incluindo a transcricao de textos e
documentos, quando necessario;

- Estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico do 6rgdo de lotacdo
e apresentar possiveis solugdes;

- Participar de Comissdes e Orgios Colegiados previstos em Lei;

- Orientar os servidores que auxiliem na execu¢do das tarefas tipicas do 6rgio;

- Auxiliar na interpretacdo das Normas Legais e Regulamentos pertinentes a rotina do
orgdo de lotacdo para fins de aplicacdo;

- Participar de estudos para organizacdo e racionalizacdo de servicos nos Orgios
municipais;

- Confeccionar mapas e boletins demonstrativos de controle geral relacionado com o
servico de seu 6rgio de lotacdo;

- Colecionar, classificar, conferir e expedir documentos diversos;

- Organizar e controlar arquivos e fichdrios;

- Secretariar reunides, redigindo o expediente necessario;

- Realizar trabalhos de conferéncia, anotagdes e informagdes em mapas, relatérios ou
processos;

- Realizar levantamento de bens patrimoniais;

- Prestar informacdes ao publico;

- Propiciar informacdes gerais por telefone, correio eletronico (e-mail), interna e
externamente;

- Executar outras tarefas correlatas.

ANALISE E ESPECIFICACAO
REQUISITOS

Instrucao: Ensino Médio completo
Experiéncia:

Aptidoes:

Carga Horaria: 40 Horas
RESPONSABILIDADE

Economica: pequena
Contatos: com a comunidade prestando informagdes

Acesso: nenhum
Area de recrutamento: normal
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TITULO: TECNICO ADMINISTRATIVO DA SAUDE

AREA: SAUDE

SUMARIO: Executar servicos gerais de escritorio.

ATRIBUICOES GERAIS

- Executar servigos de escritério nos diversos setores de Saude, em auxilio ao setor de
trabalho, requerendo conhecimento dos servigos gerais € normas do seu 6rgao de lotacdo;

- Redigir ou participar da redacdo de toda e qualquer modalidade de expediente administrativo,
incluindo atos administrativos, expedientes oficiais, pareceres, documentos publicos e outros
significativos para o 6rgdo de lotacdo, incluindo a transcricdo de textos e documentos, quando
necessario;

- Estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico do 6rgao de lotacdo
e apresentar possiveis solugdes;

- Participar de Comissdes e Orgios Colegiados previstos em Lei;

- Orientar os servidores que auxiliem na execugdo das tarefas tipicas do 6rgio;

- Auxiliar na interpretacdo das Normas Legais e Regulamentos pertinentes a rotina do
orgdo de lotacdo para fins de aplicacdo;

- Participar de estudos para organizacdo e racionalizacdo de servicos nos oOrgaos
municipais;

- Confeccionar mapas e boletins demonstrativos de controle geral relacionado com o
servico de seu 6rgao de lotacao;

- Colecionar, classificar, conferir e expedir documentos diversos;

- Organizar e controlar arquivos e ficharios;

- Secretariar reunides, redigindo o expediente necessario;

- Realizar trabalhos de conferéncia, anotagdes e informacdes em mapas, relatérios ou
processos;

- Recepcionar e prestar servigos de apoio a pacientes, familiares e visitantes;

- Controlar e manter informagdes sobre os pacientes do setor de urgéncia, internagdao do
Hospital;

- Controlar saidas e chegadas da frota de ambulancias;

- Propiciar informagdes gerais por telefone, correio eletronico (e-mail), interna e externamente;
- Executar servicos gerais de recep¢ao requerendo conhecimento prévio das normas e
rotinas do setor de sua competéncia ou atuagao;

- Realizar levantamento de bens patrimoniais;

- Prestar informacdes ao publico;

- Executar outras tarefas correlatas a sua drea de competéncia.

ANALISE E ESPECIFICACAO
REQUISITOS

Instrucao: Ensino Médio completo
Experiéncia:

Aptidoes:

Carga Horaria: 40 Horas
RESPONSABILIDADE

Econémica: pequena
Contatos: com a comunidade prestando informagdes

Acesso: nenhum
Area de recrutamento: normal
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ANEXO III

Consolida 0 ANEXO IX da Lei Complementar n° 46, de 26 de agosto de 2013 e 0o ANEXO I

da Lei Complementar n° 47, de 12 de dezembro de 2013

TABELA DE REFERENCIAS REMUNERATORIAS DOS CARGOS EFETIVOS

Referéncia Cargo
I Trabalhador Bragal — Lixeiro — Vigia — Zelador de Unidade Escolar —
Coveiro
II Continuo — Servente — Telefonista — Jardineiro — Auxiliar de Manuten¢ao
— Merendeira — Cozinheiro — Cozinheiro de Hospital
III Motorista — Mecanico — Bombeiro Hidraulico — Pintor — Eletricista —
Atendente de Saude — Operador de Usina de Asfalto — Operador de
Maiquinas Leves
v Operador de Méquinas de Terraplanagem — Pedreiro — Encarregado de
Obras — Inspetor de Disciplina — Auxiliar de Consultério Dentédrio —
Cuidador Escolar
A\ Professor “E” — Cadastrador — Auxiliar de Enfermagem — Auxiliar de
Tesouraria — Técnico de Informdtica — Auxiliar de Contabilidade —
Auxiliar de Creche
VI Professor “D” — Secretdrio de Unidade Escolar
vl Fiscal de Saude Publica — Fiscal de Obras — Fiscal de Posturas e
Transportes Urbanos — Fiscal de Tributos — Professor “C” — Agente de
Transito — Guarda Ambiental — Agente Comunitéario de Saude — Agente
de Combate a Endemias — Técnico Administrativo — Técnico
Administrativo da Saide
VIII Técnico em Raios X — Professor “B” — Supervisor Educacional — Técnico
em Prétese Dentdrio — Instrumentador Cirdrgico — Técnico de
Enfermagem — Socorrista — Técnico em Raios X com Especializagdao em
Mamografia e Urologia Excretora — Técnico em Imobilizacio
IX Fonoaudi6logo — Nutricionista — Fisioterapeuta — Psic6logo — Professor
"
X Médico Veterindrio — Dentista — Assistente Social — Enfermeiro
XI Contabilista — Biélogo — Farmacéutico
XII Dentista de Familia — Enfermeira de Familia
XIIT Engenheiro — Médico Ambulatério — Médico Otorrinolaringologista —
Médico Ginecologista — Médico Pediatra — Médico Cardiologista —
Médico Psiquiatra — Médico Ortopedista — Médico Neurologista —
Médico Oftalmologista — Médico Obstetra
XI1v Advogado — Médico Plantonista Pediatra — Médico Plantonista Clinico —
Médico Anestesista - Médico Plantonista
XV Médico de Familia
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